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UNICOOP CONECTA

O informativo mensal que conecta quem faz parte da nossa rede de
cuidado.

NESTA EDICAO

RODA DE CONVERSA
INCENTIVA DIALOGO E
BEM-ESTAR ENTRE
COOPERADOS.

Cuidar das pessoas também é
fortalecer as relacoes.

Promover um ambiente de trabalho saudavel também
significa criar espagos de didlogo, acolhimento e reflexao.

|NTEGRA§AO: (o) Com esse proposito, a Unicoop vem realizando desde

janeiro/2026, rodas de conversa em institui¢des parceiras,
COMEgo DE UMA abordando o tema "Relagdes Saudaveis no Ambiente de

TRAJETORIA DE Trabalho". Os encontros aconteceram na Multimagem
COOPERA;AO. Diagnés?ico e Trata.mento, no Hospital Sant? Efigénia e

no Hospital Memorial Pernambuco, proporcionando
espacos de escuta, didlogo e troca de experiéncias entre
os profissionais.

TELEMEDICINA: UM

BENEFICIO foram convidados a refletir sobre atitudes que contribuem
PENSADO PARA para um ambiente de boa convivéncia para todos. Ao final

Por meio de uma abordagem participativa, os cooperados

de cada encontro, os participantes assumiram
compromissos pessoais voltados ao fortalecimento das

VOCE

relacoes no dia a dia profissional.
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Esses momentos de reflexao coletiva
evidenciam a importancia da
comunicagao, da empatia e da
colaboragao como pilares para equipes
mais integradas e ambientes de
trabalho mais saudaveis. Ao incentivar
o dialogo e a troca de experiéncias, as
rodas de conversa fortalecem os
vinculos entre os profissionais,
estimulam a construcao de relagoes
baseadas no respeito muatuo e
contribuem para uma cultura
organizacional mais acolhedora,
colaborativa e comprometida com a

qualidade da assisténcia prestada

Ao longo do encontro, foi possivel perceber a evolugcao do grupo, que iniciou a atividade de forma mais

reservada e, gradualmente, passou a compartilhar experiéncias e percepgdes com confianca e abertura. As

participantes destacaram a importancia de iniciativas como essa para o fortalecimento dos vinculos, da

satde mental e da qualidade das relagdes no ambiente profissional.

A acao reafirma o compromisso da Unicoop com a promoc¢ao do bem-estar, do cuidado com as pessoas e do

fortalecimento de uma cultura organizacional baseada no didlogo, no respeito e na cooperagao.

Acolher, orientar e preparar:
assim comeca a jornada na
Unicoop.

A integragao é o primeiro passo na jornada de quem passa
a fazer parte da Unicoop. Realizada semanalmente em
Caruaru e quinzenalmente em Recife, ela tem como
objetivo acolher os novos cooperados e apresentar as
principais informagodes sobre o funcionamento da

cooperativa.

Durante o encontro, os participantes conhecem a cultura
organizacional, recebem orientacoes sobre direitos e
deveres, procedimentos internos e demais informacoes
essenciais para o inicio das atividades. E um momento de
aprendizado, alinhamento e esclarecimento de davidas,
contribuindo para que cada cooperado inicie sua atuacgao

com mais seguranca, confianca e preparo.
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No més de julho, foram promovidos quatro encontros de integragao em Caruaru, nos dias 1°, 9, 15 e 20, e
dois encontros em Recife, nos dias 8 e 23. As integracoes foram conduzidas pela equipe de Gestao de
Pessoas Unicoop, reafirmando nosso compromisso com um processo de acolhimento estruturado e com a

preparacao dos novos cooperados para o inicio de suas atividades.

Mais do que apresentar processos e orientagoes, a integracao fortalece o vinculo entre o cooperado e a
Unicoop, promovendo uma atuacao alinhada aos valores da cooperativa e contribuindo para uma

assisténcia cada vez mais qualificada.

Telemedicina: mais praticidade |
e cuidado para os cooperados

A tecnologia tem ampliado o acesso a satde, tornando o cuidado
mais agil, seguro e acessivel. Como parte do compromisso da
Unicoop com o bem-estar de seus cooperados, a cooperativa
disponibiliza o beneficio da telemedicina, que permite a
realizacao de consultas médicas, avaliagcdes de satde, emissao
de receitas e solicitagao de exames sem a necessidade de

deslocamento.

Além da praticidade, o servigo proporciona mais conforto e
tranquilidade para quem precisa de atendimento, garantindo
acesso rapido a profissionais de satde qualificados e
contribuindo para um acompanhamento continuo e de

qualidade.

Se vocé deseja conhecer mais sobre esse beneficio e entender
como utiliza-lo, entre em contato com a equipe de Gestao de
Pessoas da Unicoop. Estamos a disposi¢ao para esclarecer
davidas e orientar vocé sobre todas as vantagens da

telemedicina.
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